Assemblée des délégués du 23 avril 2010: Résolution

Tirer un trait sur la 11e révision de l’AVS et libérer la voie 
pour une réorganisation de l’AVS alignée sur les besoins

1. Aujourd’hui, l’AVS est en pleine santé. Elle a enregistré en 2009 un résultat d’exploitation dépassant presque 4 milliards de francs. Malgré tout, le Conseil fédéral et le Parlement se comportent comme si l’AVS était aux soins intensifs. Certes, il est exact que des réponses à l’évolution démographique doivent être trouvées, mais un démantèlement unilatéral des prestations n’est pas une réponse. En 2004, le peuple a clairement rejeté un paquet de mesures de démantèlement de l’AVS. Six ans plus tard, on veut passer en force avec un modèle de démantèlement quasi identique.

2. Pour Travail.Suisse, il est particulièrement choquant qu’il n’ait pas été possible d’introduire l’âge de la retraite flexible pour tous. Il est prévisible que le Parlement ne va pas entériner une compensation sociale substantielle pour la retraite anticipée de personnes disposant de revenus modestes. Résultat : une personne qui gagnait bien sa vie et dispose d’un deuxième pilier bien fourni peut prendre sa retraite anticipée, alors qu’une personne qui avait un bas salaire doit travailler jusqu’au bout. Le Parlement ignore ainsi le fait que nombre de travailleurs et travailleuses âgés ayant des revenus modestes ne trouvent plus de travail aujourd’hui ou que leur état de santé ne leur permet pas de se maintenir dans la vie active. 

3. De plus, selon la volonté du Parlement, en dépendance de la fortune du Fonds AVS, on n’ adapterait plus, ou alors seulement avec du retard, les rentes AVS à l’évolution des prix et des salaires. Les rentes perdraient de la valeur par rapport au pouvoir d’achat, ce qui signifie une réduction réelle de rente. Ce n’est pas une solution. Ce n’est pas parce que la population vit plus longtemps qu’elle doit s’en sortir avec des prestations diminuées.

4. Travail.Suisse invite le Parlement à abandonner l’actuelle révision de l’AVS. La situation politique est bloquée. Il s’agit désormais de concentrer les énergies sur une proposition de réorganisation de l’AVS qui soit équilibrée et susceptible de réunir une majorité. Le volet des prestations et du financement doit être traité équitablement. La population tient à une AVS sûre – on a pu le constater à maintes reprises.

5. Travail.Suisse invite le Conseil fédéral à mettre sur pied au plus vite un groupe de travail auquel seraient associés les partenaires sociaux. Ce groupe de travail serait chargé de l’élaboration de propositions pour une AVS durablement garantie. Il faudrait certes tenir compte des futures évolutions démographiques, mais également des besoins d’un groupe de plus en plus important de travailleurs et travailleuses plus âgés ainsi que de personnes retraitées.
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