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Mindestlöhne Art. 46.1f. 

46.1 Die Löhne entsprechen mindestens den im Lohnregulativ (Art. 54 GAV) aufgeführten Ansätzen 

(Mindestlöhne). 

46.2 Für Mitarbeitende mit einer Minderleistungsfähigkeit können die Mindestlöhne mit einer zwischen 

den Arbeitnehmenden und den Arbeitgebenden gegenseitig unterzeichneten Vereinbarung 

unterschritten werden. Sofern die Arbeitnehmenden zusätzlich eine Vergütung einer behördlichen 

Stelle (IV, Sozialamt usw.) erhalten und damit den Mindestlohn erreichen, muss die Vereinbarung 

nicht der paritätischen Kommission eingereicht werden. 

In allen anderen Fällen muss die Vereinbarung der paritätischen Kommission zur Genehmigung 

eingereicht werden. 


