Aktualisierung Ferienrechner

28.12.2011


Änderungen der Ferienansprüche in Schweizer Gesamtarbeitsverträgen
Veränderungen in grossen GAV
	GAV
	Laufzeit
	Ferienansprüche
	Entwicklungen 
	Unterstellte

	L-GAV Gastgewerbe


	Bis 31.12.2013
	5 Wochen
	neu 5 statt 4 Wochen seit 1.1.2011
	216’000¹

	Coop Genossenschaft
	Bis 31.12.2011
	0-50: 25 Tage

50-60: 30 Tage

60-63: 35 Tage

Ab 63: 40 Tage
	Keine Änderungen in letzter Zeit
	37’000²

	L-GAV der Migros-Gruppe
	Bis 31.12.2012
	0-20: 30 Tage

20-50: 25 Tage

50-50: 30 Tage

Ab 60: 35 Tage 
	Keine Änderungen 
	60'000²

	Bankangestellte Schweiz 
	seit 01.01.2009
	0-60: 25 Tage

Ab 61 Jahren jedes Jahr einen zusätzlichen Ferientag
	Keine Änderungen
	80’000¹

	Maschinenindustrie
	Bis 30.06.2013
	0-17: 35 Tage

17-18: 30 Tage

18-40: 25 Tage

40-50: 27 Tage 

Ab 50: 30 Tage 
	Differenzierung der Ferienansprüche, zuvor 5 Wochen, 
	96’500²


Negative Entwicklungen
	GAV
	Laufzeit
	Ferienanspruch
	Entwicklungen
	Unterstellte

	L-GAV Metallgewerbe
	bis 30.06.2012 verlängert
	22 Tage 
	Kürzung von 25 auf 22 Tage 
	13’435¹

	Maschinenbau
	Seit 01.01.2011
	20-30: 22 Tage
30-40: 23 Tage

40-50: 25 Tage
	Kürzung von 25 Tagen auf 22 respektive 23 Tage 
	3’316¹

	Möbelindustrie Schweiz
	Bis 31.12.2011
	20-40: 20 Tage
40-50: 21 Tage 
	Kürzung von 25 Tagen auf 20 rsp. 21 Tage
	1'418¹

	Personalgesetz Kt. AG
	seit 01.04.2001
	20-40: 22 Tage

40-50: 25 Tage

50-60: 27 Tage

Ab 60: 30 Tage
	Kürzung von 25 auf 22 Tage zwischen 20 und 40 Jahren 

Erhöhung: ab 50 Jahren
	

	Personalverordnung Kt. AI 
	seit 01.01.1999
	0-20: 25 Tage

20-50: 20 Tage

Ab 50: 25 Tage
	Kürzung von 25 auf 20 Tage zwischen 20 und 50 Jahren
	25 Tage für alle


Positive Entwicklungen

	GAV 
	Laufzeit
	Ferienanspruch
	Entwicklungen
	Unterstellte

	Gerüstbau Schweiz
	Bis 31.03.2012
	30 Tage ab 50
	Erhöhung von 25 auf 30 Tage
	1'300¹

	Swisscom
	
	30 Tage ab 60
	Erhöhung von 25 auf 30 Tage
	Keine Ang.

	Gebäudetechnik Schweiz
	Bis 31.12.2012
	30 Tage ab 60
	Erhöhung von 25 auf 30 Tage
	13'295¹

	Santé 21, ct. NE
	seit 01.07.2008 bis 31.12.2012
	35 Tage ab 60
	Erhöhung von 25 auf 35 Tage
	5'200¹

	GAV der Zürcher Handelsfirmen
	seit 01.01.2009
	0-60: 25 Tage

Ab 61 pro Jahr ein zusätzlicher Ferientag
	Erhöhung von 25 Tagen auf 26- 30 Tage
	150'000¹

	LMV Bauhauptgewerbe
	Bis 31.12.2011
	0-20: 30 Tage

20-50: 25 Tage

Ab 50: 30 Tage 
	Erhöhung von 25 auf 30 Tage ab 50
	80’000¹


¹BfS (2009): Erhebung der Gesamtarbeitsverträge in der Schweiz 2007.

²Angabe Unia: Gesamtarbeitsverträge von Unia 


